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Veranstalter

Gemeinsam mit

INSTITUT FÜR STRATEGIE 
UND ANGEWANDTE HERMENEUTIK
An der Tannenriede 14 | 38108 Braunschweig

Dr. Jörg Munzel

Fon: 0152 54564397

Beruf, Werte, Stille
Worauf kommt es 
wirklich an?

In Klausur mit den Mönchen 
des Klosters Gerleve
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SPIRITUAL
CONSULTING

Informationen Anmeldung

Termin	 26. bis 28. November 2018

Ort 		 Kloster Gerleve, 48727 Billerbeck

Erster Tag:	 10.00 bis 20.30 Uhr 

Zweiter Tag:	 7.00 bis 20.30 Uhr 

Dritter Tag:	 7.00 bis 18.00 Uhr 

Anreise am Vortag sowie Abreise am folgenden Tag 
gegen Aufpreis von jeweils 50 € möglich.

Teilnehmerzahl	 max. 10 Teilnehmende

Teilnahmegebühr 	2350 €

Die Gebühr beinhaltet den kompletten Aufenthalt im 
Kloster einschließlich Übernachtung, Zugang zum Klau-
surbereich und Klosterpark sowie vier Mahlzeiten täglich. 



Der Beruf stellt höchste Leistungsanforderungen an den 
Einzelnen und sein Umfeld. Führungskräfte und Experten 
tragen in besonderer Weise Verantwortung. Das Spannungs-
verhältnis: Wie können Sie erfolgreich sein und gleichzeitig 
wertebasiert Handeln? Ihr Persönlichkeitspotential entfal-
ten und einer Sehnsucht nach Spiritualität nachgehen? Ist 
dies mit wirksamem Management vereinbar?
Ora et Labora: Die geistliche Dimension wertebasierten 
Lebens und Arbeitens entdecken. Eine konzentrierte Zeit 
nutzen. 
•	 Die Regeln der Mönche und moderne Anforderungen 

durch persönliche Erfahrungen in Beziehung setzen und 
verankern.

•	 Heutige Herausforderungen mit jahrhundertealtem 
Erfahrungswissen reflektieren.

•	 Entdeckung alter Rituale für die Stärkung von Führung, 
Persönlichkeit und Resilienz. 

Das Besondere: Drei Tage fern vom Tagesgeschehen in Klau-
sur mit den Mönchen des Klosters Gerleve den Gleichklang 
von Ora et Labora erfahren. Teilnahme an den gemeinsamen 
mönchischen Zeiten des Betens, Essens und Schweigens. 
Impulse und Austausch zu ausgewählten theologischen und 
ökonomischen Fragen. Reflektion zu den St. Galler Ansätzen 
von wirksamen Management. Individuelle Begleitung und 
Möglichkeit zu Einzelgesprächen mit den Klausurleitern 
sowie Mönchen der Abtei.

Das Seminar wendet sich an Führungskräfte, Unternehmer 
und Experten, die sich aktiv mit ihrer Rolle auseinander-
setzen und ihren Managementstil im Einklang mit der 
Persönlichkeitsentwicklung wirksam und nachhaltig wei-
terentwickeln möchten. Die Teilnehmerzahl ist auf maximal 
10 begrenzt. Die Abtei Gerleve ist ein Männerkloster. Daher 
ist die Teilnahme an diesem Seminar ausnahmsweise nur 
Männern möglich. Es ist keine Religions- oder Konfessions-
zugehörigkeit erforderlich. Wir bitten um Respekt vor der 
Lebensweise der Mönche.

Zielsetzung – Ihr Nutzen
Die Regel des Heiligen Benedikt von Nursia, des Gründers 
des Benediktinerordens, ist die bekannteste Organisa-
tionsanleitung, die seit über 1.500 Jahren unverändert 
funktioniert. Sie ist gelebte Nachhaltigkeit. Sie ist ein Er-
fahrungswissen, das individuelles und gemeinschaftliches 
Leben reflektiert und in komprimierte Handlungsempfeh-
lungen überträgt. 
Das St. Galler Modell des Managerial Effectiveness ist die 
Handlungsanweisung für wirksames Management von 
heute. 
Das Seminar bietet verschiedene sich ergänzende Ansätze 
des Kennenlernens beider Prinzipien, der Stärkung der in-
neren Kraft und der Freisetzung neu entdeckter Potentiale. 
Im Unternehmen wie im Privaten

Die besondere Atmosphäre des Klosters Gerleve und die 
Einzellage in der Parklandschaft des Münsterlandes  verstär-
kt die positive Wirkung des Seminars in einzigartiger Weise. 

Folgende Themenschwerpunkte werden behandelt:

•	 Grundlagen des benediktischen Lebens

•	 St. Galler Ansätze des wirksamen Managements

•	 Spiritupsychosomatik: Zusammenspiel von Geist, Seele 
und Körper 

•	 Den Wechsel von Anspannung und Entspannung als 
sinnvolle Phasen des Tages und des Lebens erfassen

•	 Das Schweigen auskosten: Meditationsformen kennen-
lernen und anwenden

•	 Den Tag zu einem guten Ende führen: Hilfreiche Rituale 
für einen gesunden Rhythmus des Lebens 

•	 Kennenlernen der Burnout-Prophylaxe der Mönche 

•	 Die Wiederkehr der Spiritualität

Einzelgespräche zu persönlichen Anliegen.

Die Klausurleiter

Die Methode

Zielgruppe

Die Inhalte
Dr. Jörg Munzel
Jahrgang 1964, katholisch, verheiratet, zwei Kinder.
Studium der strategischen Unternehmensführung (St. 
Gallen) sowie der Geschichtswissenschaft und Philosophie. 
Promotion über Informatik und Biotechnologie. Über 
25 Jahre internationale Managementerfahrung in den 
Bereichen Unternehmensstrategie, Unternehmens- und 
Produktentwicklung. Als CIO des Jahres einer der höchst 
ausgezeichneten IT Leiter und Strategen des Jahres 2009.
Heute als CEO und Founder in der Strategieberatung sowie 
der Forschung und Wissenschaft tätig. 

Peer-Detlev Schladebusch
Jahrgang 1963, evangelisch, verheiratet, drei Kinder. 
Studium der Evangelischen Theologie und Betriebs-
wirtschaftslehre, Pfarrer der Evangelisch-lutherischen 
Landeskirche Hannovers für Führungskräfte und Untern-
ehemensleitungen. 18 Jahre Erfahrung bei Gestaltung 
von Nachfolge- und Veränderungsprozessen, lizenzierter 
Trainer für Persönlichkeits- und Organisationsentwicklung .
Autor verschiedener Beiträge in wirtschaftlichen und the-
ologischen Fachbüchern und Zeitschriften sowie gefragter 
Redner bei Wirtschaftstagungen und -kongressen. Auf 
Bundesebene veranstaltet er für den Arbeitskreis Evan-
gelischer Unternehmer (AEU) als theologischer Berater 
regelmäßig geführte Pilgertouren, Klostergespräche und 
Retraiten in Klöstern.


